INTERSEKTIONALES BILDUNGSWERK
IN DER MIGRATIONSGESELLSCHAFT

Wir suchen zum ndchstmaoglichen Zeitpunkt eine

Padagogische Leitung (m/w/d)

in Teilzeit (20 Wochenstunden)

Der Verein ibim e.V. — Intersektionales Bildungswerk in der Migrationsgesellschaft — wurde mit
dem Anliegen gegriindet, den gesellschaftlichen Wandel in der Migrationsgesellschaft durch
innovative Bildungsformate mitzugestalten.

Bildung ist Fir uns eines der wirkmachtigsten Mittel, um unsere Demokratie nachhaltig partizi-
pativer und inklusiver zu gestalten. Wir sind davon (berzeugt, dass eine intersektionale Bildung
dazu beitragen kann, Menschen in ihrer Selbstwirksamkeit in ungleichen gesellschaftlichen
Verhaltnissen zu stadrken.

Wir bieten unterschiedliche Workshops, Seminarreihen und Weiterbildungsangebote fir
Kinder, Jugendliche und Multiplikator*innen im Bereich der Antidiskriminierungsarbeit und
machtkritischen Bildungsarbeit im schulischen und aufl3erschulischen Kontext an.

Unser Portfolio beinhaltet zudem verschiedene Beratungen fiir Schulen, Politik und Kommunen
im Bereich der rassismus- und antisemitismuskritischen Bildungsarbeit.

AUFGABENPROFIL

« Leitung der pddagogischen pddagogischen Arbeit: Konzeption und Umsetzung der Fort-
bildungen fir Lehrkrafte, Konzeption eines Qualifizierungskonzeptes zu Berater*innen zum
Thema tlrkischer Ultranationalismus, Entwicklung und Durchfiihrung von Workshops fir
Schiler*innen, sowie Schulung von Mitarbeitenden.

+ Leitung der Kommunikation, Netzwerk- und OFffentlichkeitsarbeit: Leitung des Projekt-
teams, Erarbeitung eines Konzeptes fiir die Medien- und Offentlichkeitsarbeit, Aufbau
eines Netzwerkes, Konzeption und Durchfiihrung von Veranstaltungen, Reprdsentation
des Projektes.

ANFORDERUNGSPROFIL
» Einschlagige Erfahrung in der Entwicklung und Umsetzung von padagogischen Konzepten
fir Multiplikator*innen und Schiler*innen.

» Wissenschaftliches Hochschulstudium in Sozial-, Erziehungs-, Geistes- und/oder Politik-
wissenschaften.

« Winschenswert: Kenntnisse und Erfahrungen mit Rechtsextremismus, insbesondere
tdrkischen Ultranationalismus/islamischen Fundamentalismus.

www.ibim.info
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INTERSEKTIONALES BILDUNGSWERK
IN DER MIGRATIONSGESELLSCHAFT

WAS WIR IHNEN BIETEN

- Eine vielseitige und anspruchsvolle Tatigkeit in einer sich im Aufbau befindlichen Organisation
< Eineninspirierenden Arbeitsplatz an einem spannenden Ort im Global Village Berlin

* 50 % Stelle, Gehalt angelehnt an TVOD-13

» Maglichkeit zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung

« Urlaub und Jahressonderzahlung in Anlehnung an TV6D

« Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

Die Anstellung ist zunachst entsprechend der Projektlaufzeit befristet bis 31.12.2024. Ziel ist
eine langjahrige vertrauensvolle Zusammenarbeit und der Ubergang in einen unbefristeten
Arbeitsvertrag.

Bei Rickfragen wenden Sie sich bitte an Herrn Aycan Demirel: aycan.demirel@ibim.info.

Wir freuen uns besonders ber Bewerbungen von Menschen mit biographischen Bezligen zu dem
Themenfeld. Die Bewerbungsfrist ist der 07.07.2023, die Bewerbungsgesprache sind im Zeitraum
10.-17. Juli 2023 geplant. Ihre Bewerbung senden Sie bitte an aycan.demirel@ibim.info.

www.ibim.info
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